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Procès-verbal et comptes rendus  

Assemblées Générales Extra ordinaire 

et 

Ordinaire du 26 juin 2025 

  

Présentation de l’ordre du jour et explications du déroulé de la séance par Philippe Mousnier 

secrétaire général AC !! Anti-Corruption.  

Depuis 10h00 ce matin sur la plateforme Balotilo notre bureau de vote est ouvert à  nos électeurs 

(membres à jour de cotisation et ayant au moins 3 mois d’ancienneté conformément à nos statuts) 

Le bureau de vote sera fermé et le scrutin sera clos à 20h30 pour nous permettre d’annoncer les 

résultats pendant notre assemblée 

 

Point 1 

Renouvèlement des administrateurs  dont le mandat est arrivé à terme. Conformément à nos statuts 

ces renouvèlements  sont soumis au vote de l’assemblée pour pouvoir ensuite être validés. 

Électeurs inscrits : 185   Participation : 35%  (65 votes exprimés) 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de CLAUDE        MARCEL 

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 64  Non : 0  Ne se prononce pas : 1 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de  LUCAS        JEAN-YVES 

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 61  Non : 0  Ne se prononce pas : 4 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de HEBERT        CHRISTOPHE 

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 63  Non : 0  Ne se prononce pas : 2 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de   MOUSNIER         PHILIPPE 

.Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 63  Non : 0  Ne se prononce pas : 2 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de DARQUES        ERIC 
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Le « oui » (95%) l'emporte sur le « non » (5%). 

Nombres de voix : Oui : 59  Non : 3  Ne se prononce pas : 3 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de GUILLOT        NORBERT 

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 61  Non : 0  Ne se prononce pas : 4 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de  CAZALS         GILBERT 

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 61  Non : 0  Ne se prononce pas : 4 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de  PLAS        BERTRAND 

Conformément à nos statuts ces renouvèlements  sont soumis au vote de l’assemblée pour pouvoir 

ensuite être validés. 

Le « oui » (93%) l'emporte sur le « non » (7%). 

Nombres de voix : Oui : 56  Non : 4  Ne se prononce pas : 5 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de  VASTRAL        BER NARD 

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 59  Non : 0  Ne se prononce pas : 6 

Le Conseil d’Administration propose à l'assemblée de renouveler le mandat d'administrateur arrivé à 

terme de   GATTI        ROLAND 

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 61  Non : 0  Ne se prononce pas : 4 

Point 2 

Vote du Rapport moral, Actions et affaires en cours, Projets 2025 et  évolution en 2026. 

PHILIPPE MOUSNIER  présente  le rapport moral lors de notre assemblée générale ordinaire, sans 

entrer dans les détails,  tous les éléments ayant été envoyés à tous les adhérents certains dossiers 

ressortent, comme les Affaires Nestlé Waters avec une 2ème plainte contre X. 

Marcel CLAUDE fait le point sur les actions en cours, mentionnant plus de 200 plaintes déposées, 

dont seulement huit ont été classées. Il  précise que dans certains cas les relations avec les 

procureurs ne sont pas toujours faciles. Marcel: va continuer à développer le réseau de juristes et 

d'avocats travaillant avec l'association. 

La réunion porte sur les relations entre l'organisation et les procureurs, ainsi que sur les stratégies 

juridiques. Marcel  iPhone souligne l'importance de connaître les procureurs pour faciliter le suivi des 
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affaires, tandis que Jean Pierre STEINER exprime des réserves sur cette approche. La discussion 

aborde également les difficultés rencontrées dans la transmission des dossiers aux tribunaux et 

l'utilisation du réseau RPVA. ERIC partage son expérience sur un cas spécifique, mettant en lumière 

les dysfonctionnements dans le traitement des plaintes par le parquet. 

 Il souligne les défis liés aux délais de traitement des affaires par la justice, tout en notant quelques 

succès, comme des perquisitions et des affaires passées au tribunal. L'association continue de 

recevoir de nombreuses nouvelles affaires et constate une augmentation des problèmes dans les 

petites communes.    Marcel continue  à suivre et à faire remonter les affaires régionales. Il  prépare 

un dossier sur les surfacturations abusives des anesthésistes pour les opérations de la cataracte. 

Marcel prépare  une action qui déboucherait  sur une commission sénatoriale sur les dossiers de 

sécurité sociale et déposer  une plainte basée sur les résultats de la commission sénatoriale. 

Philippe précise les stratégies procédurières de l'association  nous sommes dans notre cinquième 

année,  nous n'avons pas encore les reins suffisamment solides pour ester en justice sur des gros 

dossiers.  

Françoise VERCHERE parle  de leurs projets futurs, les défis liés à la couverture médiatique des 

affaires de corruption,  de la défense des  lanceurs d'alerte, et surtout de l'importance de la 

formation des élus locaux dans le cadre de la déontologie,   il faut développer le volet Formation 

pour les élus sur l'éthique en politique.    Françoise déposera  le dossier de demande d'agrément 

pour la formation des élus à la préfecture en septembre. 

 La discussion porte sur les défis liés à la couverture médiatique des affaires de corruption et de 

lanceurs d'alerte. Les participants évoquent les difficultés avec la presse régionale, souvent 

dépendante du pouvoir politique et financier local. Ils soulignent l'importance d'établir des relations 

de confiance avec certains journalistes tout en restant vigilants sur l'utilisation des informations 

fournies. Le groupe discute également de stratégies pour contourner les blocages médiatiques, 

comme la diffusion d'informations dans d'autres régions ou l'utilisation de médias alternatifs. 

Prévenir La Corruption Dans Les Communes L'association discute de ses projets futurs, notamment 

l'obtention d'agréments en environnement et corruption, ainsi que la formation des élus locaux. 

Marcel souligne l'importance de la visibilité médiatique et du soutien aux enquêteurs. Roland GATTI 

et Françoise insistent sur la nécessité de former les élus municipaux pour prévenir les erreurs et les 

comportements inappropriés. L'association envisage également de se rapprocher des journalistes et 

de continuer à traiter des affaires dans les petites communes comme dans les grandes villes. 

Julien RUARO  propose de créer une vidéo tutorielle pour guider les lanceurs d'alerte sur la manière 

de soumettre efficacement leurs dossiers à l'association. 

Tout au long de notre assemblée les résultats sont annoncés jusqu'à 20h30 à la clôture de notre 

scrutin, Électeurs inscrits : 185   Participation : 35%  (65 votes exprimés) Pour notre AGE Électeurs 

inscrits : 185   Participation : 31%  (53 votes exprimés) 

 

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 64  Non : 0  Ne se prononce pas : 1 
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Point 3 

 

Vote du Rapport financier, quitus à notre trésorier, validation du budget prévisionnel 2025 2026 

Le rapport moral de l'association est présenté, et a été voté,  suivi de remerciements aux lanceurs 

d'alerte, administrateurs, adhérents et enquêteurs. 

Christophe HEBERT présente ensuite le rapport financier, exprimant son admiration pour 

l'engagement des membres de l'association. Les participants discutent des relations avec les 

procureurs dans différentes affaires et de l'importance de la communication.  

Le trésorier Christophe présente les comptes de l'association, qui affichent un résultat positif 

d'environ 4 000 € pour l'exercice en cours. Marcel évoque l'affaire Nestlé et les frais d'avocat 

associés, ce qui soulève une discussion sur la gestion des dons fléchés. Françoise met en garde contre 

cette pratique, rappelant les problèmes rencontrés par le passé, et recommande d'appeler aux dons 

pour l'association en général plutôt que pour des affaires spécifiques. 

L'association discute de sa demande d'agrément pour la formation des élus en déontologie, avec 

Françoise expliquant le processus et les objectifs. Les membres discutent également de l'importance 

de trier et d'organiser les informations reçues par les  lanceurs d'alerte pour faciliter le traitement et 

l'exploitation des dossiers des dossiers. 

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix : Oui : 61  Non : 0  Ne se prononce pas : 4 

Point 4 

Points Divers  

La parole a été donnée à plusieurs membres adhérents comme Sylvette DEPREUX qui nous a 

longuement expliqué la complexité les difficultés à se faire entendre dans le cadre de l'affaire "HB". 

Julien Ruaro souhaite mettre en place une vidéo pour aider les lanceurs d'alerte.   

     

34 étaient présents lors de notre  visio conférence dont 4 représentés : 

 

André Lechner 67 

Mariline THIEBAUT 57 

Claudette GUIRAUD 66 

JEAN YVES LUCAS 75  

FREDERIC RENAUDAT 57 

CHRISTOPHE HEBERT34 

MARIE HUGON 34 proc Christophe Hébert 

JULIEN RUARO 57 

SEBASTIEN GOLLY  88 

FRANCOISE VERCHERE 44 

PATRICK DUPONT 29 

DAVID GILMER 67 proc Patrick Dupont 

LOIC FAVIER 54 

SYLVETTE DEPREUX 59  



5 

 

BERNARD VASTRAL 91  

CLAUDE MARCEL 54     

GATTI ROLAND 54     

PLAS BERTRAND 67 proc  Philippe 

CAZALS GILBERT 54    

MOUSNIER PHILIPPE 54 

GUILLOT NORERT 33    

DARQUES ERIC 59 

STEINER JEAN PIERRE 40   

LADENBURGER CHANTAL 57 

MIREILLE FOHNEY 64 

CHRISTINE LAVIGNE DU CADET 64 

LARRAT JOELLE 64 proc Christine Lavigne du 

Cadet 

RENE MALATERRE 11 

ANNY RAMBAUD 05 

BURGLIN ROBIN 68 

CARDANI CATHERINE 06 

WALTER MARIE JO 57 

PHILIPPE THEVENIN 57 

+ SAMSUNG a165F 

  

 

 

 

 

 

Marcel CLAUDE 

Président 

 

Philippe MOUSNIER 

Secrétaire Général 

 


